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Betriebliche Gesundheit & Personalqualifizierung

Warum?

Das wertvollste Gut eines Unternehmens sind zufrie-
dene und gesunde Mitarbeitende. Denn nur sie kén-
nen ihr volles Potenzial ausschépfen, sind produktiv
und leistungsfahig und pragen ein gesundes Arbeits-
klima, was sich maRgeblich auf den 6konomischen
Erfolg Ihres Unternehmens auswirkt. Die Ressource
Fachpersonal ist knapp und eine gute Entlohnung
oder Arbeitsplatzsicherheit allein sind schon lange
nicht mehr ausreichend.

RegelmaRige Weiterbildungsmoglichkeiten und
personliche Wertschatzung, abseits der alljahrlichen
Weihnachtsfeier oder des Betriebsausflugs, sind die
Erfordernisse unserer Zeit.

Je motivierter |hr Team, desto mehr wird es sich fir
das Unternehmen engagieren und bspw. Verbesse-
rungsvorschlage einbringen, womit wiederum die
Wettbewerbs- und Innovationsfahigkeit steigt.

Was?

Wir sehen uns als ganzheitlichen Bildungspartner
der regionalen Wirtschaft und bieten ein vielfaltiges
Spektrum an bedarfsorientierten MaRRnahmen aus
den Bereichen:

e Betriebliche Gesundheitsférderung
e Sprachen
¢ Qualifikationen im Arbeitsleben und in der IT

Fiir wen?

Gerade unsere Trager, ortliche Gewerbetreibende,
Klein- und Kleinstunternehmern sowie mittelstan-
dische Unternehmen mdchten wir damit unterstiitzen
und starken.

Wo?

Schulungen, Events und Workshops kénnen in Ihrem
eigenen Unternehmen (,,Inhouse”), in extern verfig-
baren Raumen oder natirlich auch online stattfinden.



Bildungsurlaub

Ausgewahlte Kursformate kénnen
als Bildungszeit nach dem

Bildungszeitgesetz
Baden-Wiirttemberg
anerkannt werden.

Das leisten wir

e Wir ermitteln mit lhnen zusammen die Bedarfe
Ilhres Unternehmens und lhrer Mitarbeitenden.

e Wir planen zielgerichtete und maligeschneiderte
MafRnahmen.

e Wir stellen hochqualifizierte und erfahrene
Kursleitungen.

e  Wir erstellen nachhaltige moderne Schulungs-
konzepte wie bspw. vhespresso (auch fiir Einzel-
u. Kleingruppenschulungen).

Das bedeutet fiir Sie

e Von der Beratung, Uber die Bedarfsermittlung,
bis hin zur Planung: Wir machen es lhnen so
einfach, wie moglich!

e Kosteneffizienz: Sparen Sie sich teure Ubernach-
tungen, Verpflegung und Fahrtkosten zu weit
entfernten Seminarorten!

e Terminplanung, Lerntempo und Leistungsstufen
nach Wunsch.

e Theorie und Praxis aus einer Hand.

e Attraktives Preis-Leistungs-Verhéltnis
— denn wir stehen fiur Bildungsgerechtigkeit!

Bildungsnachbarschaften

Sie haben nur wenige Mitarbeitende, mochten diese
aber trotzdem férdern?

Sie verfolgen eine bestimmte Qualifizierung einzelner
Mitarbeitender und sind bzgl. Exklusivitat, Zeit und
Dauer offen und flexibel?

Wir bringen Mitarbeitende verschiedener mittelstan-

discher und kleiner Betriebe innerhalb der Kommune
zusammen und organisieren Weiterbildungsmaoglich-

keiten zu einem Thema lhres Bedarfs.

Im Folgenden finden Sie eine Auswahl an moglichen
Programmpunkten im Rahmen der vhs im Betrieb.

Mitarbeitergutscheine

Machen Sie lhren Mitarbeitenden eine Freude!

Motivieren Sie sie mit einem unserer

vhs-Gutscheine im Rahmen der monatlichen

steuerfreien Sachbezugsgrenze.
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Betriebliche Gesundheitsforderung

Hier finden Sie einige Angebotsbeispiele aus unseren Mentale Gesundheit & Entspannung
Gesundheitskategorien. Diese kdnnen in Form von
Einzelseminaren, regelmaRigen Kursen (Sie bestim-

Business-Yoga — Yoga im Berufsalltag

men die Dauer) oder aktiven Pausen stattfinden. * Progressive Muskelentspannung /
Autogenes Training
Praventionskurse & Bewegungspausen e Qi Gong/ Tai Chi

e Pilates fiir den Riicken e Meditation fiir geistige Frische

«  RiickenAktv im Betrieb” e Kausal Massage — Selbstmassagetechniken

(fir Biiro oder Handwerk / Produktion) gegen Verspannungen

e Feldenkrais als Entspannung flr Augen,

e Faszien trainieren — Verspannungen l6sen ;
Kiefer und Atem

e Beweglich durch die Mittagspause ) o

. o e BrainGym — Fit mit Képfchen
e Funktionelles Outdoor-Training

e Heute schon gelacht?” —

e Nordic Walking fiir ein gesundes Herz Lachyoga fiir mentale Gesundheit

e Schritt fiir Schritt fit fir den Firmenlauf e Vortrige oder Vortragsreihe zu bspw.

Stressmanagement, Resilienz oder Achtsamkeit

Gesunde Erndhrung im Arbeitsleben

Eine vollwertige und gesunde Erndahrung kommt im
Arbeitsalltag oftmals zu kurz. Erfahren Sie in Vor-
tragen, Workshops und Diskussionsrunden Grund-
legendes Gber Nahrstoffe und lernen Sie, wie Sie Ihr
Erndhrungsverhalten nachhaltig verbessern und ins
Die Kosten fiir betriebliche Berufsleben erfolgreich integrieren kbnnen.

Waussten Sie schon?

Gesundheitsforderung konnen aktuell
bis zu 600,-€ pro Mitarbeiter*in und
Jahr steuerlich absetzbar sein!

(Stand: 11/22)




e Mit der richtigen Erndhrung fit im Job

e Fit & Vital mit neuen Erndhrungs- und
Bewegungsgewohnheiten

e Meine gesunde Mittagspause

e Einfache Grundlagenausbildung:
Erndhrung ohne Didten

e Die Bedeutung von Ubergewicht und Adipositas

e Allergien & Intolleranzen begegnen

e  Welche N&hrstoffe brauche ich und
wo bekomme ich sie her?

Oder veranstalten Sie ein gemeinsames Kochevent
mit lhren Kolleg'innen: Saisonal? Landestypisch?
Vegetarisch? Entscheiden Sie selbst, was Sie kreieren
mochten. Unsere Kochkurse und -events kbnnen
tagsuber, abends oder auch am Wochenende statt-
finden.

e Frihstlckskreationen fiir’'s Team

e Baukasten fur die gesunde Mittagspause

e Ayurveda fur den Berufsalltag

e Gemduse und Hilsenfriichte geschickt kombiniert
e Low Carb Kochen ohne Fleisch

e Meal-Prep und gesunde Pausensnacks

... ganz nach Wunsch und ganz nebenbei eine
wunderbare teambildende MaRnahme.

Sie mochten lhre Mitarbeitenden zunachst fir das
Thema Gesundheit sensibilisieren?

Wir organiseren mit Ihnen einen ,,Gesundheits- und
Wohlfiihltag”, an dem Sie die verschiedenen Katego-
rien und Moglichkeiten kennenlernen kénnen.

AuRerdem kdnnen Sie sich mit unserer ,,Mitarbeiter-
befragung fiir den gesundheitsforderlichen Betrieb”
zunichst einen genauen Uberblick iber den Paven-
tionsbedarf Ihrer Mitarbeitenden verschaffen.

Fragen Sie uns gerne!
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Personalqualifizierung

Personlichkeitsentwicklung, Arbeitstechniken
und Team-Arbeit

e Rhetorik-Kompetenz im Beruf:
Souveran am Telefon und mit E-Mails

e Resilienz als Erfolgsfaktor
e Wertschitzende Kommunikation

e Zeit- und Selbstmanagement /
Die E-Mail-Flut beherrschen

e Digitalisierung im Office (im Sekretariat) /
Bliroorganisation 4.0

e Konfliktmanagement / Konflikte als Chance

e Souveranes Auftreten im Business
(Mimik, Gestik, Kérpersprache)
e Schwierige Gesprache sicher 16sen

e Stressituationen mental kompensieren —
Mental gut drauf

e Professioneller Medieneinsatz:
Flipchart, Beamer & Co / Slideart

e Prasentieren — leicht gemacht /
Uberzeugend prasentieren

e Teamentwicklung — Kommunikation gestalten

e Arbeitsabldufe optimieren und effizienter
arbeiten

Informationstechnologie und EDV-Anwendungen

e MS Office Paket
(Word, Excel, PPT, Outlook, Access: von Grund-
bis Spezialschulungen, auch online)

e Internet- & Windows-Schulungen

e eigene Website mit WordPress

e Adobe InDesign: Grundlagen (auch online)

e Adobe Photoshop: Grundlagen (auch online)

e Flyer, Anzeigen, Broschiiren gestalten mit
Adobe Programmen

e Webdesign fiir mobile Endgeréte

e Grafik Design flr kleinere und mittlere Betriebe
e HTML, CSS und JavaScript




Marketing und Vertrieb

e 6 Schritte zum Verkaufsabschluss
e Erfolgreich Telefonieren

e Workshop Presse- und Offentlichkeitsarbeit
(online)

e Online-Marketing
e Aktions- und Newsletter-Marketing

e Social Media Marketing (online) —
Instagram for Business, Facebook Ads

Flihrung & Coaching

e Vom Mitarbeiter (Kollegen) zur Fihrungskraft
¢ Changemanagement

e Feedback-Management
(Negatives positiv vermitteln)

e Motivieren — kritisieren — delegieren
e Projekte meistern —im Zeit- und Kostenrahmen
e Leadership / Coaching Methoden

Sprachen und interkulturelle Kompetenzen

Hier finden Sie Kurse fir groRere Verhandlungssicher-
heit in der Fremdsprache, einen selbstbewussteren
und professionelleren Umgang mit Geschaftspart-
nern, Kunden und Kollegen aus anderen Kulturkreisen
sowie ein besseres Verstandnis fiir die Alltags- und
Geschaftskultur anderer Lander.

Fremdsprachen fiir den Beruf:

e Englisch / Franzosisch / Spanisch
e Deutsch als Fremdsprache

e auf Nachfrage: Chinesisch, Italienisch,
Portugiesisch, Russisch, Tlrkisch, Ungarisch

Interkulturelle Kompetenz:

e Interkulturelle Kommunikation
e Umgang mit kulturellen Unterschieden

e Umgang mit Konflikten im interkulturellen
Kontext



Sie haben Fragen zum weiteren Vorgehen?
Sie mochten wissen, welche MaRnahmen zu lhnen passen?
Sie haben bereits eine konkrete Vorstellung?

Sie wiinschen sich andere Themen?

Lassen Sie es uns wissen!

Wir freuen uns, von lhnen zu héren. Y

Herzlichst
lhr Team der vhs Karlsruhe Land

Ihre Ansprechpartnerin:

Michelle Rudelt
imbetrieb@vhs-karlsruhe-land.de
0721 35256920

Ettlinger Stralle 27
76137 Karlsruhe

f @vhs.karlsruhe.land
(O @vhs_karlsruhe_land

@Volkshochschule Karlsruhe Land
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